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ATO DA DIRETORIA EXECUTIVA nº 123/2024 

 

Considerando o disposto no item 7 do Plano de Cargos, Salários e Benefícios da Fundação Araucária;

Considerando o disposto no Ato da Diretoria Executiva 19/2006;

Considerando o resultado da avaliação de desempenho.

A Diretoria da Fundação Araucária de Apoio ao Desenvolvimento Científico e Tecnológico do Paraná

resolve conceder a promoção de um nível salarial para GUILHERME PELANDA ONOFRE, passando o mesmo a

receber o salário da classe C-7.

Este ato entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos retroativos a 01 de maio de 2024.

Curitiba, 27 de maio de 2024.

Ramiro Wahrhaftig 

Presidente 

 Luiz Márcio Spinosa 

Diretor de Ciência, Tecnologia 
e Inovação 

 Gerson Koch 

Diretor Administrativo-Finan-
ceiro 
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